CFGS Audiologia Protésica

Ve

Erasmus Policy Statement
(Overall Strateqy)

Gimbernat Formacion International (EU and non-EU) Strategy.

Translation language [EN]

The philosophy of our Institution is to collaborate with enterprises and other institutions with
an important role in the field of health education. Our team of teachers consists of a
multidisciplinary group of professionals who work in enterprises of recognized prestige and

who guarantee a proper matching between learning and work.

Nowadays, our main goal is to extend this kind of programmes to our students of The Higher
Technician in Prosthetic Audiology. The acquirement of this Accreditation will enable us to
provide our students the opportunity to develop their period of compulsory traineeship

abroad.

The countries of our interest are those with existing corporate headquarters of international
companies which we already have collaboration agreements with. One of these enterprises is
Amplifon, which offers us the opportunity of hosting our students in France, Portugal and Italy.

Original language [ES]

La filosofia de nuestra Institucién es colaborar con empresas y otras instituciones con
relevancia dentro del ambito de la salud. Nuestro equipo de docentes estd formado por un
grupo multidisciplinar de profesionales que trabajan en empresas de reconocido prestigio y

que garantizan una adecuada combinacién entre el aprendizaje y el futuro puesto de trabajo.

Actualmente nuestro principal objetivo es hacer extensivo este tipo de programas de

movilidad a nuestros estudiantes del

Ciclo de Audiologia Protésica. Mediante la adquisicion de la Carta Erasmus + estaremos
capacitados para ofrecer a los alumnos del Ciclo la oportunidad de desarrollar el periodo

obligatorio de practicas en el extranjero.

Los paises objeto de interés en el programa de movilidad son aquellos en los que existen
delegaciones de empresas internacionales con las que ya hemos establecido convenios de
colaboracién a nivel nacional. Una de estas empresas es Amplifon, quien nos ofrece la

oportunidad de acoger alumnos en practicas en Francia, Portugal e Italia.
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Organisation and implementation of international (EU and non-EU)
cooperation projects within the framework of the Erasmus+ Programme.

Original language [ES]

La obtencién de la carta Erasmus + nos permitird expandir el perfil internacional de nuestra
institucidn, para garantizar que somos fiel reflejo de la naturaleza de la educacién moderna.
Nuestro principal objetivo es apoyar la modernizacidn e internacionalizacidn de la educacién
superior, en especial, en lo que se refiere al Ciclo Formativo de Audiologia Protésica.

Somos partidarios de la mejora continua en la calidad de los métodos de ensefianza vy
aprendizaje, por tanto, nuestra Institucion se compromete a firmar nuevos programas de
colaboracién con empresas internacionales.

En paralelo, promoveremos la participacién de los estudiantes en este programa de movilidad
cada afio, a través de diferentes acciones como presentaciones y conferencias donde los
estudiantes enrolados tuvieran la oportunidad, una vez hayan regresado a casa, de trasmitir
sus experiencias en beneficio de sus compafieros y animarles a tomar parte en los afios
venideros.

Translation language [EN]

Obtaining the Erasmus Charter will let us extend the international profile of our Institution, to
ensure that we reflect the global nature of the modern education.

Our main target is to support the modernisation and internationalisation of the higher
education, particularly, referring to the Higher Technician in Prosthetic Audiology.

We are in favour of the continuous improvement in the quality of teaching and learning
methods, therefore, our Institution is committed to signing new agreements with International
Institutions.

In parallel, we will promote the participation of the students in this mobility programme every
year, through different actions as presentations and lectures where the mobile participants
will have the opportunity, upon return, to build on their experiences for the benefit of their
peers and encourage them to take part of it in the following years.
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Expected impact of Gimbernat Formacion participation in the Erasmus+
Programme on the modernisation of our institution.

Translation language [EN]

By obtaining this Charter, our Institution will undertake to contribute to the European Union's
modernisation and internationalisation agenda in higher education, which includes the
following 5 priorities:

1 - Increasing attainment levels to provide the graduates and researchers Europe needs.
Gimbernat Formacién encourages their students to continue their learning process by
enrolling in specific courses focus on the Audiology field, which is constantly evolving due to
the technological developments.

The teaching team is made up of professionals from both the university and the Audiology
business world, therefore they pass on their knowledge and experience to subsequent
generations of professionals. What is more, most of these teachers are, at the same time,
company tutors.

2 - Improving the quality and relevance of higher education.

Gimbernat has an extensive experience in implementing new technologies into teaching and
learning process with the aim of achieving high quality education.

We have also broad experience in distance learning programmes, carried out via a virtual
campus, where the students and the teaching staff establish a fluid communication by e-mail
and virtual forum, which provide a continuous technical guidance for students throught the
training process.

The virtual campus is frequently reviewed in order to implement additional technical
improvements meanwhile our teachers receive continuous training in this issue.

3 - Strengthening quality through mobility and cross-border cooperation

Some of our students are willing to work abroad, therefore our Institution disseminates
information concerning to Audiology field all over the world, as new technological
developments, employment opportunities, researching and scientific journals, etc.

4 - Linking higher education, research and business for excellence and regional development.
Gimbernat Formacidn is aware of the need to keep an effective communication between the
labour market and the learning process, as shown by the fact that we collaborate in an
innovative health care teaching programme (called PRODA), in which our students have the
opportunity of dealing with real patients referred by a health professional from the health
system.

Effective communication between the labour market and the education and training sector is
vital in the pursuit of excellence in teaching in modern education.
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5 - Improving governance and funding

Our Institution is in constant research of new financial resources to offer our students more
professional opportunities as well as to improve the quality of education and to expand the
educational offer.

The transfer of knowledge and interactive relationships with the economic subjects, in line
with sustainable development through the implementation of modern technology in higher
education, requires the development and strengthening of financial resources. These will be
provided by the projects realized through cooperation with the business sector and European
programmes for mobility, as well as by scientific and professional European projects formed by
cooperating with existing and future bilateral partners, both European and non—European.

The participation in mobility programmes will allow Gimbernat Formacién to open borders to
upcoming graduates.

The main targets pursued are the following:

-Encourage the Internationalization of the students

-Let the students get in contact with the European labour market

-Allow the students to improve their language skills at the same time they meet another
different culture in the hosting country.

-Offer the student the possibility of getting a labour training with European recognition.

Obtaining the accreditation enables our Institution to offer our students of The Higher
Technician in Prosthetic Audiology

the opportunity of developing the compulsory module of training in workplaces (Formacion en
Centros de Trabajo) in enterprises of recognised prestige in the Audiology field, with the aim of
receiving an excellent training as well as getting the possibility of being hired after the
traineeship.

Original language [ES]

Con la obtencion de esta Carta Erasmus, nuestra institucion contribuira a la modernizacion e
internalizacién de la Unidn
Europea en la educacion superior, a través de estos 5 principios.

1. Aumentar los niveles de éxito para dotar a Europa de los graduados e investigadores que
necesita.

Gimbernat anima a sus estudiantes a continuar con el proceso de aprendizaje continuo a
través de cursos especificos de Audiologia, que estd en continuo desarrollo debido a los
avances tecnoldgicos.

El equipo docente esta formado por profesionales que compatibilizan su trabajo dentro de la
Escuela con su trabajo en el sector de la Audiologia, asi pues, son capaces de transmitir su
conocimiento y experiencia a las sucesivas generaciones de profesionales. Ademas, la mayoria
de estos profesores, ejercen, de forma simultanea como tutores de practicas en empresa.
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2. Mejorar la calidad e importancia de la educacién superior.

Gimbernat tiene una larga experiencia en la implementacién de las nuevas tecnologias dentro
del proceso de aprendizaje con el objetivo de ofrecer una enseianza superior de calidad.

Asi mismo, ofrecemos numerosos programas de formacion a distancia que se desarrollan a
través del campus virtual, donde los estudiantes y los profesores establecen una comunicacién
fluida a través de correos electrénicos y foros de participacion virtual, que permite un
asesoramiento continuado al alumnado dentro del proceso de formacidn.

El campus virtual es frecuentemente revisado con el objetivo de introducir mejoras técnicas
adicionales a la vez que los profesores son formados en este sentido para su manejo.

3. Fortalecer la calidad a través de la movilidad y la cooperacién transfronteriza

Algunos de nuestros estudiantes estan deseosos de ir a trabajar fuera de Espafia, asi pues
nuestra institucién se preocupa por hacer difusién de la informacion relativa al sector de la
Audiologia en todo el mundo, nuevos desarrollos tecnolédgicos, oportunidades de empleo,
publicaciones cientificas y de investigacidn, etc.

4. Vincular la educacion superior, la investigacion y las empresas a la excelencia y al desarrollo
regional.

Gimbernat Formacidn es consciente de la necesidad de mantener una efectiva comunicacion
entre el mercado laboral y el proceso de ensefianza, tal y como refleja el hecho de nuestra
colaboracidén en un novedoso programa docente asistencial, a través del cual nuestros
alumnos tienen la oportunidad de tratar con pacientes reales derivados por los profesionales
sanitarios del sistema de salud nacional.

Una efectiva comunicacidn entre el Mercado laboral y el sector de la ensefianza y la formacion
es vital en la busqueda de la excelencia en la ensefianza moderna.

5. Mejorar la gobernanza y la financiacion.

Nuestra Institucion estd en constante busqueda de nuevas fuentes de financiacién con el
propdsito de ofrecer a nuestros estudiantes mayores oportunidades profesionales asi como
mejorar la calidad de la ensefianza y ampliar la oferta educativa.

La participacion en programas de movilidad permitird abrir las fronteras a los futuros
profesionales formados en Gimbernat Formacion.

Entre los objetivos que se persiguen destacan los siguientes:

-Fomentar la internacionalizacién de los estudiantes

-Conocer las salidas profesionales de las titulaciones en el dmbito europeo y la estructura de
empresas internacionales del sector

-Mejorar las destrezas linglisticas y conocer la cultura intrinseca de otro pais de la unidn
europea

-Conseguir una formacion laboral con reconocimiento en Europa.

Con la obtencién de la Carta, pretendemos poder ofrecer a nuestros alumnos del Ciclo de
Audiologia la posibilidad de desarrollar el médulo obligatorio de practicas en empresas
internacionales de reconocido prestigio en el sector de la

Audiologia, con la intencién de recibir una excelente formacién asi como ofrecerles la
oportunidad de poder optar a un posible puesto de trabajo en el extranjero una vez finalizado
el periodo de practicas.



