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PRIMERA PART

1.1. DESCRIPCIO DE LA TITULACIO

Master Universitari en Gestié de la Informacid i el Coneixement en I’Ambit de la Salut

Centre/s: Escoles Universitaries Gimbernat i Tomas Cerda

1.2. INFORMACIO PUBLICA

La fitxa de la titulacio, accessible des del portal UAB, (www.uab.cat—Masters i Postgraus—Masters Oficials),
conté tota la informacid publica sobre els estudis.

Si hi ha informacio addicional d’accés public en un altre lloc (p.e., portal del centre), si us plau indiqueu la direccio.

http://infermeria.eug.es/ca/estudios/masters/master-universitari-en-gestio-de-la-informacio-i-el-
coneixement-en-lambit-de-la-sa-2

http://informatica.eug.es/ca/estudios/masters/master-universitari-en-gestio-de-la-informacio-i-el-

coneixement-en-lambit-de-la-sa-1
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SEGONA PART: ESTAT DE LES PROPOSTES DE MILLORA

2.1. ESTAT ACTUAL DE LES MILLORES PROPOSADES EN L'INFORME ANTERIOR

En aquest apartat cal incloure les millores proposades en l'informe anterior, afegint I'estat de la proposta

"non "non

("implantada", "implantada parcialment”, "pendent”, etc.).

Atencid: No omplir aquest apartat el 1r any de seguiment no s’ha d’omplir aquest apartat.

Accio Responsable Estat actual"

(1) “implantada, implantada parcialment, pendent

Comentaris:

2.2. RECOMANACIONS DE LES AGENCIES D’AVALUACIO EXTERNES

En aquest apartat s’han d’incloure, si escau, les recomanacions que les ageéncies d’avaluacié incorporen en els
informes finals d’avaluacié del titol:

e de seguiment de I'any anterior

e de verificacio del titol

e d’avaluacio de modificacio

Recomanacio Font Accions realitzades

AQU Informe seguiment,
AQU Informe
verificacié....

Master Universitari en Gestio de la Informacio6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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TERCERA PART: ANALISI DEL CURS ACTUAL

3.1. JUSTIFICACIO | OBJECTIUS DE LA TITULACIO

La justificacid i els objectius que consten a la memoria de la titulacid, continuen sent vigents?

Continuen vigents Cal una actualitzacié
1 | Lajustificacio de la titulacid ... X
2 | Els objectius de la titulacio ... X
3 | Les competencies de la titulacio ... X

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

3.2. ENTRADA D’ESTUDIANTS

Prenent com a referent el perfil d’ingrés proposat a la Memoria del Master, el nombre i el perfil dels estudiants

nous, responen a les caracteristiques de la titulacio?

Suficient, No Altres
Satisfactori ero s’ha de . . ;
P . satisfactori valoracions
millorar
1 El nombre d’estudiants matriculats de X
nou ingrés és...
Tenint en compte les caracteristiques
2 | particulars d’aquesta titulacid, el perfil X
dels nous estudiants és ...
La informacid que el futur estudiant rep
3 | sobre la titulacio a través del portal UAB X
i/o del portal del Centre és ...
Les accions que s’han portat a terme per
4 e ) o, X
a la difusio de la titulacié sén ...
Les accions d’orientacio i acollida
50, . . . X
d’estudiants realitzades soén ...
6 Els processos de preinscripcid i matricula X
han funcionat d’una manera ...

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, perd s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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Comentaris, suggeriments, linies de millora:

1.

El nombre d’estudiants matriculats de nou ingrés és suficient perd s’ha de millorar. L’edicié del curs
2011-2012 ha estat la primera, i degut als terminis en que es va portar a terme el procediment de
verificacid, no es va poder comencar amb les accions publicitaries fins ben entrat el mes de juny de 2011,
amb només 3 mesos d’antelacio a la data d’inici del Master. Es considera que aquesta circumstancia va
ser cabdal en el fet que el nombre de matriculats fos només de 6 estudiants.

Les accions que s’han portat a terme per a la difusié de la titulacié son suficients perd s’han de millorar:
van ser suficients tenint en compte el temps que es disposava per fer-ne difusié. Pero no es van fer amb
suficient antelacid, i no es va poder fer en espais i forums que habitualment consulten els potencials
estudiants d’estudis de Master (com ara Portals d’Internet, Guies de Masters, Salé FUTURA, ...).

Els processos de preinscripcié han funcionat d’'una manera No Satisfactoria: s’ha seguit el procediment
que la UAB estableix per a tots els Masters Universitaris, que formalment es fa a través del Portal WEB de
la UAB, seguint un procediment que els estudiants que s’"han matriculat han trobat confus, que donava
lloc a incidéncies tecniques que no es resolien amb la celeritat necessaria, i que és totalment transparent
als equips de coordinacié dels Masters (el Coordinador rep al final del procés una relacié d’estudiants que
han completat la preinscripcid, perd no s’informa del que no, ni dels motius pels quals no s’ha completat
el procés). S’ha detectat féra de temps que, persones que complien els requisits per poder fer un Master
Universitari i que havien iniciat el procés de preinscripcid, no han completat el mateix per motius de
forma (no haver adjuntat la documentacié per qliestions tecniques; no haver abonat la taxa de 30 euros
de preinscripcid, de vegades per desconeixement, de vegades pel fet que essent un estudiant estranger
el procés no és facil). La proposta és que aquest procés es faci directament per la nostra Escola
Universitaria, tal i com es fa en la totalitat de Masters (titols propis de la UAB), i que les dades demostren
que es fa de manera satisfactoria.

Glossari:

Perfil dels nous estudiants: Informacié sobre els estudiants de nou accés: Procedéncia, nota mitjana dels
estudiants de nova entrada, compaginacié d’estudis i treball; altres informacions rellevants sobre els nous
matriculats. (A més de les dades del repositori, algunes titulacions recullen dades per iniciativa propia)

Accions de difusié de la titulacié: Accions desenvolupades per iniciativa de la propia titulacio: visites a instituts,
actuacions amb estudiants de secundaria, participacié al Salé de I'Ensenyament, ...

Accions d’acollida i d’orientacié académica: Accions que es desenvolupen a l'inici del curs academic, enfocades
als nous alumnes.

Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicatiu SIQ):

Nombre de places ofertades

Nombre de sol-licituds

Nombre total d'estudiants matriculats de nou ingrés: Homes/ Dones

Nombre total de matriculats

Nombre de credits matriculats pels estudiants

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
Informe de seguiment del curs academic 2011-2012 5
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3.3. PROFESSORAT

Prenent com a referent la proposta feta a la Memoria de Master, la tipologia i la dotacid del professorat que imparteix
docéncia a la titulacid, s’ajusta a les caracteristiques i necessitats de la titulacié?

Suficient, No Altres
Satisfactori ero s’ha de . . :
pero satisfactori valoracions

millorar

1 | La dotacio real de professorat és ... X

2 | El perfil del professorat és ... X

3 La ratio estudiant/professor de la X

titulacio és...

Els mecanismes establerts per detectar
incidéncies importants relatives a
I’'acompliment de les obligacions docents
del professorat son...

Globalment el grau d’acompliment de
5 | les tasques docents per part del X
professorat és...

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

En el Master hi participen un total de 12 professors, 5 dels quals Doctors. 8 dels professors sén professors
associats que procedeixen d’organitzacions sanitaries o consultores tecnologiques, en les que ocupen
responsabilitats relacionades de forma directa amb els continguts desenvolupats en el Master (Departaments
de Sistemes Informacid, Departament de Documentacid, Departaments de Qualitat, etc). Es considera que
aquest és el perfil més adequat atesa la orientacié professionalitzadora del Master.

El 57,14% de la docencia és impartida per professors amb el grau de Doctor. Es tracta d’un percentatge que
supera amb-diferéneia el 50%, percentatge exigit per la normativa general en Masters que no tinguin una
orientacio investigadora, si bé no arriba al 75% que exigeix la Universitat Autonoma de Barcelona. Ha resultat
especialment dificil aconseguir professorat que aporti experiéncia professional i alhora tinguin el Grau de
Doctor. No obstant es treballara per aconseguir que en la segona edicié del Master es millori aquest
percentatge.

La implantacié del nou sistema de recollida d’enquestes de satisfaccié dels estudiants ha ajudat a detectar les
possibles incidéncies relacionades amb les obligacions docents del professorat. Aquestes posen de manifest un
alt grau de satisfaccid, que en el conjunt de les assignatures és de 4,1 sobre 5, amb un minim de 3,3 i un maxim
de 4,8. D’altra banda, essent la primera edicié del Master, I'equip de coordinacié va establir un sistema de
comunicacidé basat en mantenir trobades personals cada quinze dies, i un contacte directe a través de correu
electronic.

Glossari:
Tipologia del professorat: Informacié sobre el professorat que imparteix docéncia a la titulacid: Categoria, % de
professors doctors, % d’experts professionals externs, trams de recerca, trams docents.

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicatiu SIQ):

Professors a Temps Complet

Alumnes a Temps Complet

Ratio Alumnes /Professors (a temps complet)

Master Universitari en Gesti6 de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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3.4. RECURSOS D’APRENENTATGE | PERSONAL DE SUPORT

Com valoreu els recursos d’aprenentatge disponibles amb relacié a las caracteristiques de la titulacio?

. SUﬂCIEnté No Altres
Satisfactori ero s’ha de . ) ]
P . satisfactori valoracions
millorar

Les infraestructures i serveis docents
1 | s'ajusten al compromis adquiriten la X
memoria acreditada de forma ...

Els espais i mobiliari de que disposa la
2 | titulacid per realitzar les activitats X
d’aprenentatge son ...

Les biblioteques, aules informatiques,
campus virtual i altres serveis de suport
necessaris per I'aprenentatge de
I'estudiant son ...

El material cientific, técnic, assistencial,
artistic, etc., (incloent I'accés a bases de
dades, centres documentals) de que
disposa la titulacio és ...

El PAS de suport implicat a la titulacié
(laborants pels laboratoris docents,
encarregats d’activitats especials, etc.)
és ...

Globalment, el grau d’acompliment de
6 | lestasques assignades al PAS de suport X
és ...

El suport que rep la titulacid per part del
7 | Centre (gestio académica, consergeria, X
etc.) i de I'Escola de Postgrau és ...

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, perd s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

4. El material cientific, técnic, assistencial, artistic, etc., (incloent I'accés a bases de dades, centres documentals)
de que disposa la titulacio és suficient, pero s’ha de millorar. Essent un Master amb orientacié
professionalitzadora, I'accés a material cientific no és un tema cabdal, pero en alguna de les assignatures del
Master potser té més transcendéencia. Com a estudiants d’un centre adscrit a la UAB, només poden accedir a
Bases de Dades i fonts documentals anant fisicament a les biblioteques, i no poden accedir a través d’Internet.
Seria interessant que aquest accés també es pugui fer de forma remota, tant per coheréncia amb el perfil del
Master, com pel perfil dels estudiants que el segueixen (el 100% sén treballadors en actiu).

Glossari:

Infraestructures i serveis docents: Espais, biblioteques, aules informatiques, campus virtual, etc.

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
Informe de seguiment del curs academic 2011-2012 8
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3.5. PLANIFICACIO DELS ENSENYAMENTS

Valoreu la planificacid i els sistemes d’avaluacio de la titulacio:

Suficient, No
Satisfactori | perd s’ha de . .| Altres valoracions
. satisfactori
millorar
1 Els horaris, i la reserves de sales
) X
(aules) és ...
2 Les guies docents és ... X
L’accés que té I'estudiant als horaris i
3 | aules, en les dates previstes pel X
centre, és ...
L’accés publici I'accés de I'estudiant
4 a les guies docents, en les dates X

previstes pel centre, és...

El sistema d’avaluacié s’explica en la
Guia Docent del modul de forma ...

El grau de planificacid de les
6 | practiques externes (si existeixen) ha X
estat ...

(Si no existeixen
indiqueu-lo aqui)

El grau de planificacié dels Treballs Fi ,
7 . X (idem)
de Master ha estat ...

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

4. L'accés public i I'accés de l'estudiant a les guies docents de les diferents assignatures no s’ha fet amb
I'antelacié que fixa el SIQ (abans de la data de matricula), degut precisament al fet que la verificacio va ser
comunicada amb marge de temps insuficient per a que es pogués completar el seu procés d’elaboracid,
aprovacid i publicacié segons el que estableix el SIQ. Pel curs 2012-2013 aquest problema no s’hauria de
produir. Tot i aixo volem destacar que les guies docents van estar acabades a l'inici del curs, que es va donar
una copia en paper el primer dia de classe i verbalment els professors van explicar els apartats, sobretot els que
fa referencia als objectius, continguts i activitats d’avaluaci.

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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3.6. DESENVOLUPAMENT DELS ENSENYAMENTS
Valoreu el desenvolupament durant I'actual curs académic, de la titulacio:
Suficient, No
Satisfactori | perd s’ha de . _ | Altres valoracions
. satisfactori
millorar
El desenvolupament global de les
1 .. ) X
activitats docents ha estat'™ ...
El desenvolupament de les practiques X (Si no existeixen
2 externes ha estat ... indiqueu-lo aqui)
El desenvolupament dels Treballs Fi X
3

de Master ha estat ...

La coordinacié entre el professorat de
la titulacid ha estat ...

La carrega prevista de treball de
5 I’estudiant, tant a nivell de modul X
com a nivell global del curs és...

Considerat globalment, la grandaria
6 | dels grups de classe (nombre X
d’estudiants) és ...

Les activitats d’orientacio professional
7 | realitzades han estat ... X

(Indiqueu-les)

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.
(1) Valoreu-lo en funcié de les queixes i/o suggeriments rebudes dels estudiants i professors.

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

4- La coordinacio entre el professorat de la titulacid ha estat suficient, pero s’ha de millorar. La coordinacié de
les assignatures d’un mateix modul s’ha aconseguit en part gracies a la figura del Coordinador de Modul. Pero la
coordinacié entre les assignatures de diferents moduls es pot millorar. En particular s’hauria de crear algun
espai (comissio, foro, espais virtuals..) que facilitin aquesta coordinacid.

En particular s’hauria de potenciar I'intercanvi d’informacié i la comunicacié virtual a través de les funcionalitats
que ofereix el Campus Virtual (Foros, espais virtuals..), i que els professors puguin accedir a les aules virtuals de
totes les assignatures.

7- Les activitats d’orientacié professional realitzades han estat: (1) visites a organitzacions sanitaries tant en el
marc de les assignatures del Master, com especificament en I'assignatura de “practiques externes”, que han
permes als estudiants contactar directament amb les diferents realitats vinculades als continguts estudiats; (2)
una gran part del professorat sén professionals en actiu, que per tant apropen el mén professional a I'aula;
Cicle de Conferencies TIC-Salut, organitzat de forma expressa amb aquest objectiu. Es pot consultar el programa
en:

http://informatica.eug.es/ca/noticies/ler-cicle-de-conferencies-en-lambit-tic-salut

Glossari:
Orientacio professional: Orientacié sobre la professid, sortides professionals, visites a empreses o
organitzacions, conferéncies, etc.

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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3.7. RESULTATS ACADEMICS
Els resultats academics assolits, s’ajusten a les previsions fetes?
Suficient, No
Satisfactori | perd s’ha de ) _ | Altres valoracions
. satisfactori
millorar
1 El rendiment academic per moduls i X
global de la titulacid és, en general,...
., . L (Si no es tenen
La taxa de graduacié de la titulacio és o
2 X dades indiqueu-lo
aqui)
La taxa d’abandonament de la .
3 X (idem)
titulacio és ...
4 | Lataxa d’eficiéncia de la titulacid és ... X (idem)
Els indicadors de resultats
académics™ s'ajusten al compromis
5 . . . X
adquirit en la memoria acreditada de
forma ...

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.
(1) Taxes de graduacioé, abandonament i eficiencia.

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

Glossari:

Rendiment acadéemic: Resultats de les avaluacions als alumnes expressats en termes de taxa de rendiment
(credits superats/crédits matriculats) i en taxa d’éxit (crédits superats/crédits presentats)

Taxa de graduacio: Percentatge d'estudiants d'una cohort d'entrada que superen en el temps previst més un any
els crédits conduents al titol.

Taxa d’abandonament: Relacié percentual entre el nombre d’alumnes matriculats al curs X i els estudiants que
no ha finalitzat els estudis i no s’"han matriculat ni en X+1 ni en X+2

Taxa d’eficieéncia: Per aquells estudiants titulats en un curs determinat, relacié percentual entre els credits dels
quals s’haurien d’haver matriculat i els credits reals matriculats per finalitzar els estudis

Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicatiu SIQ):
Taxa de rendiment

Taxa d'éxit

Taxa de rendiment dels estudiants de nou ingrés

Percentatge de no presentats

Taxa de rendiment, d'éxit i % de no presentats, per assignatures
Taxa d'abandonament

Taxa de graduacié

Taxa d'eficiéncia

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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3.8. EL SISTEMA INTERN DE QUALITAT (SIQ)

Valoreu el funcionament del Sistema Intern de Qualitat

Suficient, Altres
pero s’ha de | No satisfactori
millorar

. (1)
Satisfactori valoracions

La disponibilitat de les dades: accés,
claredat és ...

El cataleg d’indicadors: és I'adequat
2 per analitzar el funcionament de la X
titulacié

El funcionament de les comissions de
docéncia o coordinacio de les
titulacions i/o del Centre en el procés
de seguiment és ...

Els mecanismes establerts de recollida (Si encara no
del grau de satisfaccio dels diferents es disposa de
col-lectius amb el programa formatiu mecanismes
(estudiants, professors, egressats, de recollida
. indiqueu-lo

ocupadors, agents socials, etc.) ;

: , aqui)
funcionen d’una manera ...

El seguiment de I'adquisicié de
competencies per part de I'estudiant
funciona d’una manera ...

(indiqueu com es fa)

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

4. El procés de recollida del grau de satisfaccié dels diferents col-lectius s’ha posat en marxa el curs 11-12
Durant aquest curs, s’han passat enquestes de satisfaccid per a totes les assignatures del pla d’estudis.
Aquestes es van passar gradualment en el moment d’acabar el periode docent de I’assignatura que havia de ser
avaluada. Seguint el procés establert per la Unitat de Qualitat Docent i Innovacié Educativa (UQDIE) s’ha
utilitzat el campus virtual per a efectuar aquestes enquestes, amb la qual cosa es garanteix I'anonimat de qui
realitza I'enquesta. A més I'equip de coordinacié ha mantingut trobades periodiques tant amb estudiants com
amb professors, que també han permes recollir informacio sobre el seu grau de la satisfaccid. A nivell general
podem dir que els professors estaven satisfets amb el funcionament i els resultats aconseguits, que la
coordinacié entre assignatures d’'un mateix modul havia estat optima, perd per contra trobaven que es podia
millorar la coordinacié entres les assignatures de que formaven part de moduls diferents. En el cas concret dels
estudiants, estaven contents amb el desenvolupament general de les assignatures i amb I'experiéncia de les
practiques (el procés d’assignacid, el tipus d’organitzacions en les que les havien fet, el tipus de tasques en les
gue havien participat)..

D’altra banda la UQDIE ha dissenyat durant aquest any una serie d’enquestes especifiques per a la recollida del
grau de satisfaccié dels professors i els estudiants (desenvolupament del TFM, les practiques externes, la
satisfaccio amb el procés d’ingrés, acollida i matriculacid i la de satisfaccid dels nous titulats sobre els
desenvolupament de la titulacid) que es podran utilitzar en el curs 2012-13.

5. El seguiment de I'adquisicié de competéncies per part de I'estudiant es fa:

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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1- A través de les activitats d’avaluacié de les diferents assignatures, basades fonamentalment en la
realitzacid de treballs en els que de forma practica han d’aplicar les competéncies desenvolupades,
que han de ser presentats davant dels companys i dels professors.

2- Realitzacié del Treball Final de Master: consistent en un problema real, que només es pot resoldre
aplicant els coneixements i competéncies treballats en les diferents assignatures. L’estudiant ha
d’elaborar una memoria escrita, i @ més ha de presentar i defensar les decisions preses davant d’un
tribunal format per experts en les diferents ambits d’aplicacié del Master.

Glossari:

Mecanismes de recollida del grau de satisfaccié: Mitjans utilitzats per recollir les valoracions que fan diferents
col-lectius amb relacié al desenvolupament del programa formatiu.

Els mitjans poden ser gestionats a nivell central o a nivell de Centre. Mitjans gestionats a nivell central: enquestes
a alumnes, enquestes a recents egressats, enquestes d’insercié laboral, opinié dels ocupadors, etc.

Mitjans gestionats a nivell de titulacio i/o centre: opinid del professorat, opinid del PAS, enquestes propies de
funcionament d’una assignatura o un modul, etc.

Recollida d’evidéncies de I'adquisicio de competéncies: Mitjans dels quals disposa la titulacié per assegurar que
els estudiants assoleixen les competéncies propies de la titulacié.

Aquests mecanismes es poden aplicar a diferents nivells (a nivell assignatura mitjangant els sistema d'avaluacié
establerts, a nivell de curs o quan s'han completat un nombre concret de cursos, a nivell d'egressat), i poden
participar col-lectius no académics (tutors d'empresa en les practiques externes o en alguns TFG, etc.)

Master Universitari en Gestio de la Informacio6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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QUARTA PART: PROPOSTES DE MILLORA
4.1. PROPOSTES DE MILLORA
Resz?lzable Requereix
Accid . y Prioritat™ Resultat esperat modificaci6 de la Terminis
implantacio de memoria?
la millora ’
Aconseguir un
Comencar amb les &

. . augment en el Novembre
accions de comunica- nombre de 2012 fins
cio des de l'inici del Gerencia Alta . NO
Master (octubre o peticions octubre

d’informacid i 2013
novembre). . .
matriculacions
. . Aconseguir un
Realitzar accions de
. augment en el Novembre
comunicacié portals nombre de 2012 fins
d’Internet, Guia Geréncia Alta .. NO
. e peticions octubre
Masters i Salo d'informacic i 2013
FUTURA. . .
matriculacions
Negociar amb la UAB
gue la preinscripcio
es pugui fer des de Que la preinscripcio
les Escoles . . es pugui fer des de Marc¢ de

. - . Gerencia Mitjana NO
Universitaries, tal i ) les Escoles 2013
com es fa en laresta Universitaries
de Masters i
Postgraus.

Facilitar I'accés a Que es pugui
bases de dades de Serveis " accedir al cataleg de
ase S | Mitjana | 25 & NO Gener 2013
biblioteca de forma Informatics Biblioteca a través
remota. d’Internet
Publicar les guies
docents de les Les guies s’hauran
diferents Coordinacio publicat abans que Setembre de

. . Alta ) L. . NO
assignatures abans del Master s’obri el termini de 2012
que s’obri el termini matricula
de matricula

. . Millorar la
Establir reunions .
eriodiques entre els | Coordinacio coordinacio entre
P . 5 R Alta les assignatures que NO Curs 12-13
coordinadors dels del Master
) . formen part de
diferents moduls. . R
diferents moduls
Creacic d'espais de Coordinacio |\g!||0r§,r Ia Novembre
comunicacio virtuals del Master Alta | coor .|naC|o entre NO 2012
entre professors es assignatures que
formen part de
Master Universitari en Gesti6 de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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diferents moduls
Donar accés als
Coordinadors de Millorar la
Modul i professors L, coordinacié entre
. Coordinacio . Novembre
coordinadors . Alta les assignatures que NO
o del Master 2012
d’assignatura a les formen part de
aules virtuals de diferents moduls
totes les assignatures
Augment de la
docéncia impartida
per professorat
doctor (incorporacio Que la docéncia
de nou professorat Coordinacio impartida per
, R Alta NO Curs 13-14
amb el titol de del Master professorat doctor
Doctor, augment de arribi al 75%
la docencia assumida
pels professors
doctors actuals).

W Alta, mitjana, baixa

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

Master Universitari en Gesti6 de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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ANNEX
Taula d’indicadors
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Master
MUGICAS

3.2 Entrada d’estudiants

Apartat 3.2 ENTRADA ESTUDIANTS

Master
MUGICAS

12011-2012

1 ‘ Nombre de places ofertades 15
»28 Nombre de sol-licituds 10
3 ‘ Nombre total d'estudiants matriculats de nou ingrés 6
‘ Homes 4
‘ Dones 2
4 ‘ Percentatge d'estudiants de nou ingrés 100,00%
‘ Homes 100,00%
‘ Dones 100,00%
5 ‘ Nombre total d'estudiants matriculats a la titulacié 6
6 ‘ Nombre de credits matriculats per estudiant de nou ingrés. 60
‘ (Ratio credits/estudiant matriculats de nou ingrés)
7 ‘ Nombre total de crédits matriculats a la titulacié 360
3.3 Professors
Ap DRO ORA o A
0 0
OTA %
Nombre Total de professors de la Titulacio 12
Homes 6 50,00%
Dones 6 50,00%
Doctors 5 41,67%
Homes 3 25,00%
Dones 2 16,67%
Llicenciats/Graduats/ Enginyers/Masters Oficials 7 58,33%
Homes 3 25,00%
Dones 4 33,33%
‘88 Percentatge docencia impartida Doctors 56,67%
Percentatge docencia impartida per Llicenciats/Graduats/
Enginyers/Masters Oficials 43,33%
I Dedicacio Professorat
Temps complet 4 33%
Temps Parcial 8 67%
Ratio estudiant/profesor equivalent a temps complet 1.27
Estudiants a temps complet equivalents 6
Professors a a temps complet equivalents 4.7
3 Resultats de les enquestes als alumnes
VALORACIO MITJANA PROFESSORAT DE LA TITULACIO 4,13
DESVIACIO TIPICA 0,59
INDEX DE PARTICIPACIO 66,67%

Master Universitari en Gestio de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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3.5 Planificacid dels ensenyaments

Aparta PLA A O D A
0 0

Nombre d'assignatures impartides en la titulacio 12
Percentatge de Guies Docents publicades a l'inici del procés de 0.00
matriculacié :
Percertatge d'assignatures amb Guia Docent Publicada a la data 100.00
prevista ¢

‘38 Horaris publicats a la web/intranet a l'inici del procés de s1/NO
matriculacié
Percentatge d'assignatures que utilitzen el campus virtual 100,00

3.6 Desenvolupament dels ensenyaments

Master

Apartat 3.6 DESENVOLUPAMENT DELS ENSENYAMENTS MUGICAS
2011-2012

Resultats enquestes de satisfaccio dels estudiants sobre

1 PROGRAMA FORMATIU de les assignatures
\ VALORACIO MITJANA DE LA TITULACIO 3,59
\ DESVIACIO TIPICA 0,85
\ INDEX DE PARTICIPACIO 70,83%

Resultats enquestes de satisfaccio dels estudiants sobre
CENTRES DE PRACTIQUES | TUTORS
2 VALORACIO MITJANA DE LA TITULACIO
DESVIACIO TiPICA -
INDEX DE PARTICIPACIO -

Resultats enquestes de satisfaccio dels estudiants sobre Treball
Fi de master

3 VALORACIO MITJANA DE LA TITULACIO =
DESVIACIO TiPICA -
INDEX DE PARTICIPACIO -

Master Universitari en Gesti6 de la Informaci6 i el Coneixement en ’Ambit de la Salut
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3.7 Resultats academics

. Master
Apartat 3.7 RESULTATS ACADEMICS ~ MUGICAS |

. 2011-2012

yB Taxa de rendiment académic de la Titulacié 100
Alumnes de nou ingrés 100
Curs 100

y AR Taxa d'éxit de la Titulacié 100
Alumnes de nou ingrés 100
‘ Curs 100

3 Percentatge de NP

(Total crédits NP/ crédits matriculats a la titulacié) 0
Alumnes de nou ingrés 0
Curs 0

3 Taxa de graduacié de la Titulacié  (Per Cohort d'entrada)

En el temps previst (1 any) % 100,00%

‘ Nombre de Graduats en el temps previst (1 any) 6
I Taxa d'abandonament
‘ Per Cohort d'entrada 0
‘ régim permaneéncia 1r curs 0
‘ inicial (anul-lacié reassignacio) 0
5 ‘ Taxa d'eficiéncia (Per Cohort de graduacio) 100
6 ‘ Durada mitjana dels estudis 1

‘ (Per Cohort d'entrada)
Percentatge d'estudiants que han superat les practiques externes
sobre el total de matriculats 100

(Per Cohort d'entrada)

3.8 Sistema intern de qualitat

Master

Apartat 3.8  SISTEMA INTERN DE QUALITAT MUGICAS
2011-2012

1 ‘ Resultats enquestes de satisfacci6 dels Titulats sobre la FORMACIO REBUDA -

\ VALORACIO MITJANA DE LA TITULACIO
T DESVIACIO TIPICA -
INDEX DE PARTICIPACIO -

Al Resultats enquestes de satisfaccié laboral del PDI -
VALORACIO MITJANA DE LA TITULACIO

INDEX DE PARTICIPACIO -

£ Resultats enquestes de satisfaccio laboral del PAS -

VALORACIO MITJANA DE LA TITULACIO
DESVIACIO TiPICA -
\ {NDEX DE PARTICIPACIO -

|
|
|
\ DESVIACIO TIPICA -
|
|
|
|
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Taxes de rendiment i d’éxit per moduls i assignatures

MODUL: INSTITUCIONS SANITARIES |

SISTEMES D'INFORMACIO

Taxa rendiment ‘ Taxa d'éxit % No Presentats

2011-2012

2011-2012

' 2011-2012

SISTEMES D'INFORMACIO EN L'AMBIT DE LA SALUT 100 100 0

CARACTER ESTRATEGIC DELS SISTEMES

D'INFORMACIO 100 100 0

TICs: INTRODUCCIO | GESTIO 100 100 0
Mitjana 100,00 100,00 0

MODUL: GESTIO DEL CONEIXEMENT

(BUSINESS INTELLIGENCE) | DE LA
INFORMACIO CLINICA

Taxa de rendiment

‘ Taxa d'éxit

% No Presentats

2011-2012

2011-2012 2011-2012

CONCEPTUALITZACIO | DISSENY DE LA HISTORIA

CLINICA ELECTRONICA 100 100 0

DOCUMENTACIO CLINICA | ARXIU 100 100 0

GESTIO ESTRATEGICA DE LA INFORMACIO 100 100 0

SISTEMES D'INFORMACIO | AVALUACIO DE LA

QUALITAT 100 100 0
Mitjana 100,00 100,00 0

MODUL: IMPLANTACIO DEL SISTEMA
D'INFORMACIO | GESTIO DEL CANVI

Taxa de rendiment
2011-2012

‘ Taxa d'éxit

| 2011-2012

% No Presentats
2011-2012

LA IMPLANTACIO D'UN NOU SISTEMA D'INFORMACIO 100 100 0
GESTIO DEL CANVI 100 100 0
Mitjana 100,00 100,00 0

Taxa de rendiment ‘ Taxa d'exit % No Presentats

2011-2012 ‘ 2011-2012 2011-2012
TREBALL FI DE MASTER 100 100 0
PRACTIQUES EXTERNES 100 100 0
Mitjana 100,00 100,00 0
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